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YON GID PÒCH POU LIDÈ KI ÒGANIZE 
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1 Misyon ak Vizyon 

 

Nou se moun k ap òganize pou 

chanje kominote nou yo, peyi 

nou yo ak mond lan. 

Misyon nou se fòme lidè epi 

bati òganizasyon pèp la. 

Vizyon nou se yon mond kote 

tout moun fè pati, kote tout 

moun pwospere, epi kote tout 

moun gen yon vwa. 
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2 Kreye Kominote 

 

✓ Òganize chèz yo an sèk 

✓ Kòmanse reyinyon yo ak 1:1s 

✓ Valè aksyon yo 

✓ Priye ak/oswa reflechi 

ansanm 

✓ Jwèt wòl! 

✓ Fini ak refleksyon ak 

evalyasyon 
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3 Lidè k ap devlope 

 

✓ Lidè yo gen disip 

✓ Lidè yo devlope lòt moun an 

lidè 

✓ Lidè yo pran desizyon 

ansanm 

✓ Lidè yo pran risk 

✓ Lidè yo bati pouvwa 

✓ Lidè yo reflechi, aprann epi 

grandi 
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4 Pwosesis òganizasyon an 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fòmasyon 
Ekip

Kanpay pou 
koute

Rechèch

Negosyasyon 
ak Aksyon

Eksplore

VALUES 
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4a Pwosesis Òganizasyon 

Eksplore 

 

Vizite lidè fòmèl ak enfòmèl yo 

Dinamik pouvwa kat jeyografik 

Eksplore valè yo 

Sa ki fè kominote sa a inik 

Sa ki bezwen chanje 

Ale dousman - vitès konfyans 

lan 

 

 

 

 

 

 



9 

 

 

4b Pwosesis Òganizasyon an 

Fòmasyon Ekip 

 

 

Envite moun nan fòmasyon 

Envite moun pèsonèlman pou rantre 

nan ekip la 

Konstwi yon ekip ki gen ladan gwoup 

moun kle yo 

Bati konfyans 

Angajman pou rankontre regilyèman 

Angajman pou ogmante manm yo 
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4b Pwosesis Òganizasyon 

Ekip yo bati baz 

 

 
 

Travay ekip la se òganize kominote a 

pou fòme yon baz solid ki ka negosye 

enterè li yo. 

  

BAZ

EKIP
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4c Pwosesis Òganizasyon 

Koute 

 

Pou tout moun! 

 

Konbyen tan ou genyen depi w ap 

viv isit la? 

Ki chanjman ou wè? 

Ki chanjman ou vle? 

Ki wòl ou te ka jwe? 

 

 

 

 

"Pafwa lè nou eseye koute yon 

lòt moun, nou pa ka tande yo 

paske nou pa t koute tèt nou 

anvan." 

-Thich Nhat Hanh 
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4d Pwosesis Òganizasyon 

Koupe yon pwoblèm 

 

Koupe yon gwo pwoblèm an 

moso ke ou ka jere 

 
Bon pwoblèm yo se: konkrè , 

posiblite pou genyen , ini , 

amelyore lavi epi se etap pou 

yon pi gwo chanjman. 

 

 

"Gen yon sèl fason pou manje 

yon elefan: yon mòso alafwa." 

-Evèk Desmond Tutu 
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4e Rechèch sou 

Pwosesis 

Òganizasyonèl 

 

Ki moun ki gen pouvwa pou ede 

nou rezoud pwoblèm sa a, e 

konbyen pouvwa nou bezwen? 

 

Kòmanse avèk moun ki anba 

nechèl pouvwa a – monte pou rive 

nan grannèg yo. 

 

Kèk kesyon posib 

▪ Ki sa ou konnen sou pwoblèm sa 

a? 

▪ Kisa yo te fè nan tan lontan pou 

adrese pwoblèm sa a? 

▪ Ki wòl ou? Ak ki moun ou rapòte? 

▪ Èske w ap travay avèk nou? 

▪ Ki lòt moun ki jwe yon wòl nan 

pran desizyon? 

▪ Kijan bidjè a fonksyone?  



14 

 

4f Negosyasyon Pwosesis 

Òganizasyonèl 

 

Nou jwenn otan jistis ke nou 

gen pouvwa pou fòse 

 

Èske nou klè sou sa nou vle? 

Èske nou klè sou sa nou pote? 

Èske n ap negosye ak bon 

moun nan? 

Ki opsyon nou genyen si yo di 

non? 
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4g Pwosesis Òganizasyon 

Aksyon Piblik 

 

Fè angajman yo piblik 

Rann ofisyèl yo responsab 

Montre pouvwa nou kòm yon kominote 

Ajanda kontwòl - rezilta kontwòl 

 

Egzanp ajanda 

▪ Kalifikasyon – kiyès nou ye 

(pouvwa!) 

▪ Temwayaj 

▪ Rapò rechèch 

▪ Angajman piblik yo 

▪ Pwochen etap yo ak responsablite 
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Refleksyon ak Evalyasyon 

sou Pwosesis Òganizasyon 

an 

 

Refleksyon = kijan 

ou santi w?  

 

Evalyasyon = kijan 

nou te fè? 
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5 Dekole 

 

Pwen Difikilte Solisyon 

Ekip la twò piti e 
li pa ap grandi 

Retounen nan 
pwosesis 

eksplorasyon ak 
fòmasyon an 

Mank sipò 
kominote a 

Pran tan pou 
koute tout moun 

Ofisyèl yo pa 
reponn oswa di 

non 

Aksyon rechèch k 
ap monte nechèl 

pouvwa a 

Pèdi enèji apre 
viktwa 

Repete sik 
òganizasyon an 
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5 Pwen ki bloke 

 

 

  

Ekip Bilding

Kanpay pou 
koute

Rechèch

Negosyasyon 
ak Aksyon

Eksplore

Straight to action 
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6 Kanpay pou Chanjman 

 

Konekte pwen yo 

ant pwoblèm lokal yo 

Konbyen lòt moun ki gen menm 

pwoblèm nan? 

Fè aksyon rechèch pou 

dekouvri kòz rasin yo 

Jwenn alye 

Bay nouvèl yo fòm 

Planifye kanpay ou an faz 
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7 Prensip Òganizasyonèl 

 

Pa fè pou moun sa yo ka fè pou 

tèt pa yo 

Pa pale pou moun ki ka pale 

pou tèt pa yo 

Lè w gen dout, fè yon rankont 

endividyèl. 

Pa gen okenn fason fasil pou fè 

chanjman 

Vrè pouvwa a souvan kache 

Pouvwa respekte pouvwa 

Pa gen alye pèmanan, pa gen 

opozan pèmanan, sèlman 

enterè komen 

Rekonpans yo ale pou moun ki 

fè travay la 
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8 Konsèy sou 

ansèyman/fòmasyon 

 

Estrikti debaz 

• Poze kesyon pou evalye 
konesans ou 

• Anseye kontni an avèk 
egzanp 

• Pratike konpetans ak 
jwèt wòl 

• Reflechi epi evalye sou 
sa moun yo te aprann 
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9 Konsèy sou antrennman 

 

Klarifye objektif ak chwa yo 

Poze kesyon poukisa 

Ede moun konekte pwen yo 

 

Demele defi yo 

- Entèn - mantalite ak 

itilizasyon resous yo – kijan 

nou ta ka panse sou pwoblèm 

sa a yon lòt jan? 

- Ekstèn - politik ak 

biwokratik – ki pouvwa oswa 

konesans nou bezwen? 
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10 Wòl ou 

 

Fè yon chwa pou dirije – wi ou 

menm! 

Enplike lòt moun nan 

òganizasyon an 

Ranfòse ekip ou a 

Ede moun bati nouvo ekip 

Mennen yon pi gwo kanpay pou 

chanje mond lan 
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Pou plis enfòmasyon 

 

 

www.faithinactioninternational.org  

 

 

http://www.faithinactioninternational.org/

